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Minnesanteckningar styrgruppen for den hallandska
overenskommelsen 27 februari

Tid: 27 februari 2026, k1.09:00-11:00

Plats: Regionkontoret - S6dra vigen 9, 302 90 Halmstad, sammantridesrum Silen.

Ledamoter
Idéburna: Region Halland:
Sandra Hidgard Bo-Josef Eriksson
Torbjorn Lagergren Malin Klintfjall
Sofie Johansson Peter Carlsson
Kristina Hallén Flaa Yvonne Danielsson
Maritha Johansson

1. Godkinnande av dagordning

Dagordningen godkinns, samtliga ledaméter ar narvarande.
Rapportrunda

ABF
e [Fir en ny omradeschef pa mandag.
e Arbetar med demokrativillkoren och hur dialogen med samarbetspartners
ska foras.

RF-SISU
e Har avslutat sitt verksamhetsidr — det mest omfattande hittills.
e Piborjar nu en ny strategi som ligger i linje med Bdsta livsplatsen.

Forvaltningen Kultur och skola
e Arbetar med nytt regelverk f6r distriktsorganisationer och stod till
studieférbunden.
e Triffar foreningar och ska pa sondag moéta en grupp unga inom
Astronomiska Vist for mojliga samarbeten.
e Kartlagger sina befintliga samverkansytor.

Samordningsstédet
e Folkuniversitetet har kontaktat HOK:en och vill signera
Overenskommelsen.

e Aven tidningen Faktum samt Folkets Hus och Parker har hort av sig for
dialog kring HOK:en.
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= Malin deltar i bada dialogerna.
= DPeter deltar i dialogen med Folkets Hus och Parker kopplat till
kartligeningen av lokaler for civilsambhillet.

Funktionshindersorganisationerna

e Planerar virens aktiviteter och arrangerar infotriffar, bland annat om
hjarnkraft.
e Har diskuterat storre frigor som patientsakerhet och valfirdsbrottslighet.
e Pi sjukhuset pagar arbete 1 en tillganglighetsgrupp, bland annat
politikertriffar samt en upphandling av skyltar.
e Tre foreningar avser att ligga ned da de inte far ithop
styrelserepresentanter.
Studieférbunden
e Branschstodet dr en omdiskuterad friga.
e Pi hostens bokmissa ér folkbildning ett av temana, vilket dr nytt och
mycket positivt.
Region Halland
e Valdr paverkar debattlaget.
e Trafikforsorjningsprogram tas fram och ska beslutas fore valet.
e Diskussion om vad som riknas som kollektivt resande, da flera
transportslag har separata appar (elsparkcyklar, hyrcyklar, bussar).
e Al lyfts som en viktig fraga dir region och hogskola har hég kompetens.
e Sjukhusbyggnation och nya tig nimns som stora kommande

investeringar.

3. Dialog om forslag pa Amne Framtidsforum
Framtidsforum halls den 27 maj.

Tidigare fick samordningsstodet i uppdrag att ta fram ett upplagg, vilket bifogats

dagens kallelse. Styrgruppen diskuterar nu forslaget sa att anmalan kan skickas ut.

Diskussion i styrgruppen

Girna att ha konferensen 1 Varberg.

Sakerstill tillgdnglighet (horslinga, anpassade lokaler, nira station).
Lansstyrelsens kommitté kring kris och civilsamhalle kan vara relevant att
knyta an till.

Koppla forumet till tidigare Framtidsforum i inledningen: Vad pratade vi
om da — vad tar vi vidare nu?

Vill se exempel pa forening som arbetat med beredskap, styrgruppen ger
forslag.

Forslag pa foreldsare: Johan Carlson (Vi mot virlden). Kostnad
undersoks.
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Fortsatt arbete

e Samordningsstodet arbetar vidare med grundforslaget, underséka lokal i
Varberg och skicka ut inbjudan fére nasta styrgruppsmote.

Friga om logga och firger

I och med att HOK:en inte kunnat éverta visuella riktlinjer eller dominer behover
styrgruppen besluta om visuell intiktning framat. Nyhetsbrevet 16/2 anvinde firger
och Al-genererat bildmaterial som inte beslutats om.

Diskussion
e Tortsitt anvinda den grona fargen, men sikerstill tillginglighet: vissa grona
toner kan vara svara i kombination med textfirger.

Fortsatt dialog kring arbetsordningen — syfte och mandat f6r styrgruppen
Styrgruppen ska under varen ta fram nya arbetsformer. En forsta dialog holls i
augusti 2025 och fortsatte den 20 januari 2026. Arbetsgruppen har sedan arbetat
vidare och nu finns ett forsta forslag for gemensam bearbetning.

Arbetsgruppen (mite 16 februari) har diskuterat utkastet baserat pa:
e Omvirldsbevakning,
e tidigare dialoger,
e tidigare utkast frin hosten 2025.

Fragor att hfta:
e styrgruppens uppdrag och roll,
e graden av formalisering,
e ordférandeskap.

Diskussion i styrgruppen
Syfte, roll och strategisk niva
e Styrgruppen bor planera tva konferenser per ar, med méjlighet till fler
dialogtriffar.
e Viktigt med en tydlig link mellan region och féreningar;
samordningsstodet och processledaren dr centralt.
e Inspiration fran Kultur och skolas samradsmoten — fasta traffar en gang
per termin med tydliga fraigor som ocksa kan styra vilka frain Region
Halland som bor vara med.
e Diskussion om huruvida styrgruppen ir ett civilsamhillesrad eller
styrgrupp, samt representationens bredd.
e Avsnittet fOr syfte och mandat ar tydligt skrivet — det dr vad vi ska ta
fasta pa.
e Sprida kunskap om HOK:en inom regionen ir viktigt det bér st med.

Sammansittning och val
e Behall flexibilitet kring antal ledaméter; exempelvis 610 personer med
majoritet fran civilsamhallet.
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e Ledamoter viljs pa samverkanskonferensen efter intresseanmailan (en
valprocess som halls ihop av samordningsstodet).

e Fortydliga vad man foretrader: rollen giller enbart under tiden som
ledamot.

Ordforandeskap och arbetsfordelning
e Region Halland féreslas ha ordférandeskapet da civilsamhillet kan ha
svart att bira det fullt ut, och det mojliggor f6r dven mindre
organisationer att vara med.

¢ Den organisation som har samordningsrollen innehar ordférande- eller
viceordforanderollen.

e Styrgruppen konstituerar sig sjalv.

e Samordningsstodet bar mycket av det operativa ansvaret oavsett
ordférande.

Nista steg
e Niytt fOrslag tas fram till ndsta méte £6r beslut.

6. Ovrigt




